Pisano &

Determina del Direttore n. 77 del 16/12/2025

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO FULL TIME, INQUADRAMENTO
PROFESSIONALE AL LIVELLO 2 DEL CCNL COMMERCIO AIPARK, CON MANSIONI DI
ADDETTO ALLUFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE. APPROVAZIONE
GRADUATORIA FINALE.

IL DIRETTORE

VISTI

- il “Contratto di servizio per la gestione del complesso di attivita inerenti la mobilita e la viabilita nel territorio del
Comune di Pisa” sottoscritto il 19/12/2024, tra il Comune di Pisa e la societa Pisamo S.R.L., rogato con atto rep.
56295 fasc. 1178 dal Segretario Generale del Comune di Pisa e I'allegato 1 dello stesso, contenente il Capitolato di
servizio per lo svolgimento delle attivita’ inerenti la mobilita, la viabilita nel territorio del Comune di Pisa, approvato
con delibera di giunta n. 50 del 26/11/2024;

- lo Statuto di Pisamo aggiornato al 31/12/2024;

- Il verbale dell'assemblea dei soci del 18/12/2024 con la quale € stata autorizzata I'assunzione di una figura
professionale prevista dal concorso in oggetto;

- il Regolamento per il reclutamento e la gestione del personale approvato con Provvedimento dell’A.U. n.2 del
8/4/2021;

- Il D.Lgs. 30/03/2001, n.165 — Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

- il DPR 9/5/1994 n.487- Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

- Il D.Lgs. 11/04/2006, 198 — Codice delle pari opportunita tra uomo e donna e l'art. 57 D. Lgs. n. 165/2001 a
garanzia delle pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

- I CCNL Commercio Aipark;

- Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di concorso (art. 19, d.Igs. 33/2013);

- le FAQ ANAC relative agli “Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di concorso (art. 19, d.lgs. 33/2013)"
aggiornate al 5 maggio 2025;

- la propria determinazione n. 54 del 04/06/2025 avente oggetto: “Bando di concorso pubblico per titoli ed esami,
per il reclutamento di personale a tempo indeterminato full time, inquadramento professionale al livello 2 del CCNL
Commercio Aipark, con mansioni di addetto all’'ufficio stampa e comunicazione”;

- la propria nota del 10/7/2025, prot. n. 3128 con la quale si richiedeva al Comune di Pisa di autorizzare la Dott.ssa
Maria Rosaria di Penta a partecipare come componente della Commissione Esaminatrice di concorso pubblico
bandito da Pisamo;

- la nota del Comune di Pisa del 15/07/2025 N. 29 con la quale la Dott.ssa Maria Rosaria Di Penta & stata autorizzata
ad essere nominata componente della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico bandito da Pisamo;
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- la propria determinazione n. 60 del 15/07/2025 con la quale é stata nominata la commissione esaminatrice.
RICHIAMATO

- il bando di concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento di personale a tempo indeterminato full time,
inquadramento professionale al livello 2 del CCNL Commercio Aipark, con mansioni di addetto all’'ufficio stampa e
comunicazione, pubblicato in trasparenza sul sito internet aziendale.

CONSIDERATI

- tutti i verbali delle sedute della commissione esaminatrice ed in particolare la proposta di formazione della
graduatoria finale di cui al verbale del 15/12/2025.

Per tutto quanto sopra,

DETERMINA
- di approvare la graduatoria finale del concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed

indeterminato, con inquadramento professionale e trattamento economico al livello 2 del CCNL COMMERCIO
AIPARK, secondo lo schema che segue:

Candidato Punteggio Posizione
totale graduatoria

PETRUCCI 69 1
FRANCESCA

ID 2973 64 2

ID 2984 63 3

ID 3015 57,5 4

ID 3010 56,5 5

- di procedere all'assunzione del candidato risultato vincitore del concorso;
- di dare idonea pubblicita al presente atto.

Il Direttore

Ing. Alessandro Fiorindi

Documento informatico firmato digitalmente ex
D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i. (Codice
dell?amministrazione Digitale)



